
BENEFICIARIOS : 40 Adultos Mayores

PLAZO:  8 Meses

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD UNIDAD PLAZO No. BENERICIARIOS
VALOR UNITARIO  

POR CADA 
BENEFICIARIO

VALOR TOTAL

1

Alimentación que asegure la ingesta necesaria a nivel proteico-
calórico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto mayor; de acuerdo con los
menús que de manera especial para los requisitos de esta
población, elaboren los profesionales de nutrición. 

MES 8 40 $ 586.423,00 $ 187.655.360

$ 187.655.360

2
Talento Humano: Personal encargado de coordinar todas las 
actividades de los servicios y su correcta ejecucion.

MES 8 40 $ 410.746,00 $ 131.438.720

$ 131.438.720

3
Trabajo Asociativo: Incentivar la promoción del trabajo
asociativo de los adultos mayores con la compra de materiales
para la elaboracion de los productos.

MES 8 40 $ 11.270,00 $ 3.606.400

$ 3.606.400

4 Auxilio Exequial MES 8 40 $ 8.900,00 $ 2.848.000

$ 2.848.000

5 Gastos de Funcionamiento MES 8 40 $ 127.731,00 $ 40.873.920

$ 40.873.920

$ 366.422.400

ITEM

1

2

3

4

Infrastructura (Desgaste y uso de muebles, materiales e insumos no consumibles. (Elementos de menaje en cocina, elementos industriales como 
congeladores y/o neveras, hornos, etc, mobiliario, elementos del dormitorio y elementos para la disposicion de los residuos solidos)

Dotación de implementos para el funcionamiento del centro bienestar

Desarrollo de actividades de estimulación cognitiva minimo (1) mensual por parte de diferentes instituciones educativas que realizan sus practicas 
dentro de la ESAL

SUBTOTAL

____________________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL :  Hna. ROSA MARIA LUNA RAMIREZ
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO JUAN PABLO II
NIT O CC.: 800043848-5
Dirección: Calle 5 N°8-53 
Ciudad: Floridablanca
Teléfono: 6481112
Celular: 3204074048
e-mail: cbajuanp2@hotmail.com

SUBTOTAL

SUBTOTAL

VALOR TOTAL APORTE MUNCIIPIO 

APORTE DE LA ESAL

DESCRIPCION

Especie

Acompañamiento Espirtutal y religiosos por parte de colaboradores de la ESAL

NOTA 1: Es importante enunciar que los aportes del MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA están enmarcados en la financiación de los servicios a prestar en cada una de las modalidades, con la debida 
supervisión y, de otro lado, los aportes de la ESAL comprende, entre otros, adelantar todas las demás actividades y gestiones para garantizar la atención a las personas mayores en el marco de la 
prestación de servicios mínimos establecidos en la Ley 1276 de 2009 y Ley 1315 de 2009 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social, en términos de calidad y oportunidad.  

NOTA 2: Los valores incluyen todos los costos directos e indirectos y demás impuestos, tributos, tasas, erogaciones del orden nacional, departamental y municipal, deducciones y retenciones que se 
causen con la suscripción, ejecución y liquidación del contrato derivado del presente proceso.

NOTA 3: Los precios ofertados fueron revisados ya autorizados por la oficina gestora.

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR PROTECCIÓN Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA DE LOS NIVELES I Y II DEL SISBEN Y SISBEN IV 
ENTRE A1 A C18 O CARENTES DE RECURSOS ECONÓMICOS ASÍ COMO BRINDAR UNA ATENCIÓN INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA CONFORME A 

LO DISPUESTO EN LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 Y LAS DEMÁS NORMAS QUE LA MODIFIQUEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN

OFERTA ESAL

SUBTOTAL

SUBTOTAL


